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Settore Politiche di Coesione Sociale, Educative, di Animazione del territorio e Sport - Ufficio Politiche del lavoro -
Allegato A) alla Determinazione Dirigenziale n. 986 del 17 settembre 2025

AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE PER CANTIERE DI LAVORO OVER 58 — EDIZIONE 2025-2026
“MANUTENZIONE AMBIENTALE E URBANA”

PRESENTAZIONE DOMANDE DAL 17 SETTEMBRE 2025 AL 07 OTTOBRE 2025

1 — Finalita

Il Comune di Collegno in collaborazione con la Regione Piemonte ai sensi della LR. 32/2023, D.G.R. 13-678 del
27 dicembre 2024 ¢ Deliberazione di Giunta Comunale 121 del 9 aprile 2025. promuove la realizzazione di un
cantiere lavoro per n. 8 persone disoccupate over 58 da destinare alla manutenzione delle aree verdi cittadine,
delle aree gioco per bambini e alla costruzione di opere di pubblica utilita, al fine di migliorare la qualita
dell’ambiente e degli spazi urbani sul territorio comunale.

2 - Attivita

11 cantiere lavoro avra una durata di 260 giornate lavorative articolate dal lunedi al venerdi per 30 ore settimanali.
E’ riconosciuta un’indennita giornaliera di € 35,31 lordi. Il cantiere non configura un rapporto di lavoro alle
dipendenze del Comune.

L’avvio del cantiere ¢ previsto per lunedi 10 novembre 2025, salvo cause di forza maggiore.

Per la durata del cantiere i/le lavoratori/trici conservano lo stato di disoccupazione.

Saranno organizzati appositi corsi di formazione per la sicurezza, ai sensi del d.lgs. 81/2008, e per 1'utilizzo di
attrezzature da taglio (necessarie alla manutenzione delle aree verdi).

3 - Requisiti dei destinatari

e aver compiuto i 58 anni di eta e non aver maturato i requisiti pensionistici;

e essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti la data di
presentazione della domanda;

o essere disoccupati ai sensi del D.1gs. 150/2015; ()

¢ non essere percettori di ammortizzatori sociali. ;)

e non essere inseriti in altre misure di politica attiva finanziate dalla Regione Piemonte compresi altri cantieri
di lavoro. (3

1 requisiti di cui sopra devono essere posseduti al momento della presa in carico che corrisponde al momento
dell’effettiva presa di servizio della persona a seguito dell esito positivo della fase di selezione ed essere mantenuti
per tutta la durata del Cantiere.

I destinatari sopra elencati non possono sommare 1’indennita percepita per la partecipazione al cantiere con sussidi
al reddito regionali ricevuti nell’ambito di altre politiche del lavoro, nonché qualsivoglia indennita a tutela dello
stato di disoccupazione (indennita di disoccupazione NASpl, se dipendente, o indennita DIS-COLL, se
collaboratore autonomo o assimilato). I percettori di inclusione sociale ¢ lavorativa (di cui al decreto-legge 4
maggio 2023, n. 48 convertito in legge 3 luglio 2023, n. 85) possono essere inseriti nel Cantiere: le due indennita
sono compatibili. Va tuttavia segnalata all'INPS o al Patronato/CAF dove ¢ stata inoltrata istanza la presenza di un
nuovo contestuale reddito da Cantiere per le eventuali necessarie rimodulazioni dell’entita percepita e delle
variazioni ai fini ISEE.

(hSono considerate disoccupate e, pertanto, possono partecipare ai Cantieri, anche le persone che svolgano un’attivita lavorativa di scarsa
intensita (Nota del MLPS n. 5824 del 5/07/2022) da cui ne ricavino un reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione,
secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni di legge.

2 Siintendono le misure adottate a tutela del reddito di chi ha perso il posto di lavoro (indennita di disoccupazione NASpI, se dipendente,
o all’indennita DIS COLL, se collaboratore autonomo o assimilato).

3) Qualora la persona fosse gia inserita in uno dei percorsi finanziati con le risorse suddette, tale percorso dovra essere concluso prima
dell’avvio del Cantiere.



Qualora i candidati ammessi al cantiere dovessero raggiungere i requisiti pensionistici durante la partecipazione
allo stesso, dovranno comunicare la data di decorrenza della messa in quiescenza al proprio Ente e da quella data
dovra cessare 1’attivita presso il Cantiere; gli Enti potranno quindi sostituire il cantierista con altro candidato
idoneo in graduatoria per le restanti giornate del cantiere in capo al sostituito.

I candidati possono essere inseriti nel cantiere a condizione che siano trascorsi 12 mesi dalla conclusione
dell’eventuale partecipazione a un precedente cantiere. Tuttavia, potranno essere inseriti senza alcun vincolo
temporale i cantieristi che raggiungano i requisiti pensionistici, vecchiaia o assegno sociale nell'arco di 36 mesi
successivi alla fine del cantiere.

L’inserimento in cantiere ¢ subordinato al possesso dell’idoneita allo svolgimento delle attivita del cantiere che
I’ente procedera ad accertare mediante visita del medico del lavoro. In caso di inidoneita allo svolgimento delle
attivita del cantiere, a cui seguira I’esclusione, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

4 - Modalita di selezione

11 Comune di Collegno allo scadere del termine di presentazione delle domande, procedera a formare la graduatoria
dei candidati in possesso dei requisiti di cui al precedente punto 3, in base al criterio dell’anzianita (i piu anziani di
eta rientrano nelle posizioni piu alte in base alla data di nascita).

Il Comune di Collegno prevede come criterio di priorita la residenza in Collegno.

A parita di posizione prevale il candidato con maggiore anzianita contributiva (dedotta dall’estratto conto
contributivo Inps).

La graduatoria sara pubblicata sul sito internet del Comune di Collegno, www.comune.collegno.to.it.
La graduatoria ¢ efficace solo per la selezione del presente cantiere.

5 - Modalita e termini di presentazione della domanda e motivi di esclusione
Le domande di partecipazione, dovranno essere presentate dalla data di sottoscrizione del presente avviso al 7

ottobre 2025 all’ Ufficio Protocollo del Comune di Collegno mediante:

a)inoltro del modulo e dei relativi allegati all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)
posta@cert.comune.collegno.to.it

b) consegna a mano all’ufficio protocollo del Comune di Collegno, Piazza del Municipio n. 1, negli orari di
apertura al pubblico:

lunedi 8:30 — 13:00;

martedi e mercoledi 9:00 — 13:00;

giovedi 9:00 — 17:00;

venerdi 9:00 — 12:00;

c)invio del modulo e della relativa documentazione tramite raccomandata r/r al Comune di Collegno,

Piazza del Municipio n. 1, 10093 — Collegno.

Il bando comprensivo delle domande di partecipazione ¢ disponibile sul sito internet del Comune di Collegno
www.comune.collegno.to.it nell’area tematica “Politiche del lavoro”.

Non saranno considerate ammissibili le domande:

- pervenute oltre i termini previsti (fara fede la data e I’ora di invio della domanda);

- non sottoscritte, non correttamente compilate e/o non corredate della documentazione richiesta;

- non accompagnate, ai sensi dell’art. 38 T.U. n. 445/2000, da fotocopia del documento di identita del richiedente,
in corso di validita.

Le domande dovranno essere compilate utilizzando la modulistica allegata al presente bando, essere complete di
tutti 1 dati nonché degli allegati richiesti e sottoscritte dal soggetto dichiarante.

Alla domanda di partecipazione ¢ necessario allegare:

- copia fotostatica della carta d’identita in corso di validita;

-copia fotostatica del codice fiscale

- copia del permesso di soggiorno in corso di validita, solo per i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione
Europea;

- documentazione attestante il raggiungimento dei requisiti pensionistici, vecchiaia o assegno sociale nell’arco di 36
mesi successivi alla fine di un precedente cantiere realizzato presso il nostro Ente o presso altri comuni,



11 richiedente dichiarera, sotto la propria responsabilita, la veridicita dei dati riportati nella domanda, consapevole
delle conseguenze penali derivanti da affermazioni e dichiarazioni mendaci richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n.
445 del 28.12.2000 e della conseguente decadenza dei benefici di cui all’ art.75 del citato decreto DPR 445/2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Politiche del Lavoro Telefono 011- 4015527
e allo Sportello di Orientamento al Lavoro -

Villa Comunale Via Torino n. 9:

Giovedi 9:00-13:00/14:00-17:00 ACCESSO LIBERO

Lunedi e martedi 14:00-17:00 SU APPUNTAMENTO

Telefono e Whatsapp. 011-4015422

e-mail: sportellolavoro@comune.collegno.to.it

Ai sensi del vigente Regolamento Comunale e della Legge 241/90, il Responsabile del presente procedimento ¢ la
Dott.ssa Simona Tipaldi, Responsabile “Politiche abitative e del lavoro”.

LA DIRIGENTE
SETTORE POLITICHE DI COESIONE SOCIALE,
EDUCATIVE, ANIMAZIONE DEL TERRITORIO E SPORT
Dott.ssa Elena ACCIARI

(Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 s.m.i)



INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEGLI ARTT. 13 e 14 DEL REGOLAMENTO
EUROPEO N. 679 DEL 27/4/2016 (GDPR)

Il Comune di Collegno, in qualita di Titolare del trattamento, con la presente informa i partecipanti al bando in oggetto (“Interessati”),
riguardo al trattamento dei dati personali e alle relative garanzie riconosciute dalla legge. Il trattamento sara improntato ai principi di cui
all’art. 5 del GDPR, ovvero secondo i principi di liceita, correttezza, trasparenza, esattezza, integrita, riservatezza e minimizzazione dei dati,
nonché secondo i principi di limitazione delle finalita del trattamento e di limitazione della conservazione.

Dati di contatto

Il Titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Collegno, Piazza del Municipio n. 1, 10093, Collegno (Torino). Il Responsabile del
trattamento dei dati (DPO) ¢ stato nominato con Decreto Sindacale n. 14 in data 15/10/2024 ¢ ed ¢ contattabile al seguente indirizzo:
dpo@comune.collegno.to.it.

Finalita del trattamento e base giuridica

I dati personali saranno trattati per la sola finalita di consentire 1’espletamento delle procedure previste dal bando. La base giuridica per tale
trattamento € 1’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di un pubblico potere nonché I’adempimento di
obblighi di legge cui il Comune di Collegno ¢ soggetto. In nessun caso, tali dati saranno oggetto di alcun processo decisionale interamente
automatizzato, ivi compresa la profilazione.

Tipologie di dati trattati

11 trattamento puo riguardare le seguenti tipologie di dati, ovvero:

e dati personali di tipo comune: ad esempio dati identificativi, anagrafici, di contatto, relativi alla situazione economica dell’interessato e/o
relativi alla composizione del suo nucleo familiare e ogni altro dato personale di tipo comune il cui trattamento sia imposto da legge o
regolamento;

o dati soggetti a trattamento speciale.

Fonte dei dati

I dati oggetto di trattamento sono ottenuti direttamente dall’Interessato oppure acquisiti da terzi, pubblici o privati, coinvolti nelle attivita
istituzionali del Comune di Collegno. E possibile l'esecuzione di interrogazioni e incroci con altre banche dati a cui 'Amministrazione ha
accesso, per raffronti con amministrazioni e gestori di pubblici servizi, finalizzate all'accertamento d'ufficio di uno stato, qualita o fatto
ovvero al controllo a campione o massivo delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi della normativa vigente.

Modalita di trattamento
11 trattamento dei dati avviene con modalita informatiche e cartacee, osservando misure organizzative e tecniche appropriate per proteggere i
dati personali dai rischi di distruzione, perdita, modifica, divulgazione e accesso non autorizzati.

Natura del conferimento
11 conferimento dei dati ha natura obbligatoria per la finalita di cui sopra. Il mancato conferimento comporta 1I’impossibilita per il Comune di
dare corso alle procedure previste dal bando.

Destinatari dei dati I dati possono essere comunicati ai soggetti che sono titolari del diritto di accesso, nel rispetto della relativa disciplina. I
dati saranno oggetto di diffusione, nel rispetto del principio di minimizzazione, esclusivamente per 1'ottemperanza agli obblighi di
pubblicazione dei dati imposti dalla normativa vigente in materia di amministrazione trasparente, ove applicabile.

Trasferimento dei dati all’estero I dati forniti non saranno oggetto di trasferimento all’estero.

Periodo di conservazione I dati saranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario per il conseguimento delle
finalita per le quali sono stati raccolti inclusa I’eventuale necessita di accertamento, esercizio o difesa dei diritti del Titolare e in ogni caso
per il tempo previsto dalle norme di legge o regolamento applicabili al Comune.

Diritti dell’interessato Gli articoli 15 e seguenti del GDPR, conferiscono all’interessato, inteso come persona cui si riferiscono i dati, il
diritto di ottenere dal Titolare la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e, in tal caso, di
ottenerne 1’accesso e la rettifica, se inesatti o incompleti. Ad esclusione delle ipotesi in cui il trattamento sia necessario per I’adempimento di
un obbligo di legge o per I’esercizio di un compito svolto nel pubblico interesse o nell’esercizio di un pubblico potere, all’interessato ¢
riconosciuto il diritto alla cancellazione dei propri dati personali, il diritto alla portabilita dei dati, il diritto di ottenere dal Titolare la
limitazione del trattamento e di opporsi al trattamento dei dati. Per I’esercizio di tali diritti, € possibile rivolgersi al Titolare del trattamento
oppure al DPO, i cui dati di contatto sono indicati sopra. Si informa infine che I’interessato ha la possibilita di proporre reclamo direttamente
all’Autorita Garante per la Protezione dei Dati Personali, Piazza Venezia n. 11 - 00187 Roma; email: garante@gpdp.it; pec:
protocollo@pec.gpdp.it .



